广东省用人单位资料备案登记表
	单位全称（盖章）
	

	组织机构代码
	
	单位社保编码
	

	工商登记号码
	
	工商执照
有效期
	
	法人代表
	

	单位地址
	
	邮政编码
	

	联系人
	
	电 话
	
	传真号码
	

	E-MAIL   （电子邮箱）
	

	现有职工
总人数
	
	其中流动人员
	本省        人
	外省    人

	
	
	
	省内外市  人
	市内外县(区)   人
	

	单位属地   (所有行政街)
	市         区(县)                街(镇)

	单位隶属
	□中央   □省属   □市属   □区(县)   □街(镇)   □部队   □其他

	 注册类型
	□国有  □集体  □股份合作  □联营  □有限责任公司  □股份有限公司

□私营企业  □港澳台商投资企业  □外商投资企业  □其他企业
□事业  □机关  □社团  □个体经营  □个体户  □个人合伙  □其他

	所属行业 


	□01农林牧渔业

□02采掘业

□03制造业

□04电力、煤气及水的生产和供应业

□05建筑业

□06交通运输、仓储及邮政业

□07信息传播、计算机服务和软件业

□08批发和零售业

□09住宿和餐饮业

□10金融业
	□11房地产业
□12租赁和商业服务业

□13科学研究、技术服务和地质勘查业

□14水利、环境和化共设施管理业

□15居民服务和其他服务业

□16教育

□17卫生、社会保障和公共设施管理

□18文化、体育和娱乐业

□19公共管理与社会组织

□20国际组织

□其他

	主管部门
	

	受理机构

（盖章）
	


说明：本表一式二份，就业服务管理机构和用人单位各留存一份
广东省用人单位招用人员备案名册

用人单位（盖章）：                                                       本期新签     人，续签     人，变更    人，中止    人，终止    人
	序号
	身份证号码
	姓名
	民族
	文化程度
	婚姻状况
	户口性质
	户籍省份
	户籍

市县
	现住地址
	就业前所属群体
	就业形式
	合同状态
	合同类型
	合同始期


	合同终期
	合同终止原因
	工种（岗位）

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



注:1、请看指标说明填写，可以选择对应的数字符号。本表一式二份，就业服务管理机构和用人单位各留存一份。

          2、出现新签、续签、合同变更（合同内容的改变）的情形，就业形式、合同始期、工种（岗位）这三项一定要填。

          3、出现合同中止（未到合同期限解除劳动合同）、终止（到合同期限解除劳动合同）的情形，合同终期、合同终止原因这二项一定要填。

          4、其他的为公共必填项。

广东省用人单位招用人员备案花名册各项指标说明
	户口性质：     

1、本市城镇
2、本市农村

3、非本市城镇

4、非本市农村

就业前所属群体

1、未升学初中毕业生

2、未升学高中毕业生

3、就业转失业人员

4、应届高校毕业生

5、中职（专）、技校应届毕业生

6、退伍兵

7、随军家属

8、刑释解教人员

9、家转居

10、残疾人

11、被征地农民

12、水库移民

13、三峡库区移民

14、本地农村劳动力

15、其他

就业形式

1、雇佣就业

2、派遣就业
	合同状态：

1、新签

2、续签

3、终止

4、中止

5、变更

合同类型：

1、有终止期

2、无终止期

合同终止原因：

1、未提供报酬或条件

2、强迫劳动

3、劳动者提出解除

4、频临破产经营困难

5、客观情况重大变化

6、不能胜任工作

7、患病或非因工负伤

8、追究刑事责任

9、失职舞弊重大损害

10、严重违纪

11、试用期内

12、协商一致解除

13、期满或约定条件终止

其他


